Regions Sicifiana

CONSORZIO DI BONIFICA 10 SIRACUSA

Mandatario senza rappresentanza del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale

(D.P.R.S. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. § del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. {5 pEL 39 062020 o

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale verticale del
dipendente Dott. Massimo Tribulato ai sensi dell’art. 119 del C.C.N.L.

di Bonifica Sicilia Orientale, il Sig. Francesco Nicogdlemo,unominato con D.A. n. 107/GAB del
09/11/2018 e prorogato con D.A. n. 1/GAB del 02/01/2019, D.A. n. 29/GAB del 29/03/2019, D.A. n.
102 del 30/09/2019 ed ulteriore D.A. 140/GAB del 31.12.2019 Commissario Straordinario del
Consorzio di Bonifica 10 Siracusa afferente al Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, assistito dal
Direttore Generale “ad interim” del Consorzio, Dott. Giuseppe Barbagallo, che svolge anche le
funzioni di segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma
di legge;

L’anno duemilaventi il giorno YULT‘( w (2 del mese di P s Py presso la sede del Consorzio &7 ;
!
!

YISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45; l

VISTO P’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede Iistituzione del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale; I

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS :
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9
Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTOQ il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale ¢ stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione
deéi Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13; ;




VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017,

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16,10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017,

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica della
Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del
Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per 'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Orientale;

VISTA la delibera n. 23 del 18.12.2018 con quale si & proceduto a prorogare sino al 30 giugno 2019 il
“periodo tranmsitorio” gi istituito con la sopracitata delibera n. 8 del 30.10.2017; '

VISTA la delibera n. 11 del 01.07.2019 con quale & stato prorogato ulteriormente il “periodo
transitorio™ al 31.12.2019;

VISTA Ia delibera n. 47 del 19/12/2018 con la quale si & proceduto, preso atto € in conformita alla

deliberazione della giunta regionale n. 452 del 13.12.2019, a prorogare ulteriormente il “periodo
transitorio” fino al 30.06.2020;

VISTA la delibera n. 16 del 15.06.2020 di nomina del Dott. Giuseppe Barbagallo a Direttore Generale

“ad interim” del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale e dei consorzi mandatari;

* VISTO il Bilancio di Previsione pluriennale per 1’esercizio finanziario 2020 - 2022, adottato con
delibera consortile n. 13 del 22/06/2020, ed in corso di approvazione da parte del competente
Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea Servizio 4,

VISTE le istanze prot. n. 5327 del 11/06/2020 e prot. n. 5870 del 25/06/2020 con le quali il Dott.
Geologo Massimo Tribulato, dipendente a tempo indeterminato funzionario direttivo parametro A 184
-con qualifica e mansioni di geologo, ha chiesto la trasformazione del proprio rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale verticale con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto,
per un numero di totale di 28 ore settimanali da svolgere dal lunedi al giovedi, presso la sede del

Consorzio di Bonifica 9 Catania;

CONSIDERATO che il Dott. Geol. Massimo Tribulato si trova in posizione di comando presso il

Consorzio di Bonifica 9 Catania;




VISTO I’art. 119 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei dipendenti di Bonifica, il quale
prevede che i consorzi bonifica possono avvalersi dei rapporti di lavoro a tempo parziale ai sensi del

D.Igs del n. 81 del 15/06/2015, con esclusione dei dipendenti con la qualifica di quadro;

VISTA la nuova disciplina del lavoro a tempo parziale contenuta nel capo II, sezione I, del D.lgs. n.
81 del 15/06/2015, il quale ha abrogato il D.lgs. n. 61/2000

VISTO in particolare I’art. 8 del D.lgs n. 81/2015, che disciplina la trasformazione del lavoro da tempo

pieno a tempo parziale;

VISTO ed accertato quanto stabilito nel comma 7 del suddetto art. 119 del menzionato C.C.N.L., che
presso ciascun consorzio il numero di rapportj di lavoro a tempo parziale non puo superare il 15% del

personale fisso con rapporto a tempo pieno;

RITENUTO che la motivazione che ha indotto la richiesta medesima risulta meritevole di

accoglimento;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Generale “ad interim” dell’Ente;
DELIBERA

DI AUTORIZZARE, ai sensi dell’art. 119 del C.C.N.L. e dell’art. 8 del D.Igs n. 81/2015, la
trasformazione del rapporto di lavoro in essere con il dipendente Dott. Geol. Massimo Tribulato,
inquadrato all’area A parametro 184, da tempo pieno a tempo parziale di tipo verticale a partire dalla

data di sottoscrizione del relativo contratto;

DI DISPORRE che il suddetto dipendente, come da sua richiesta, svolga la propria atfivité lavorativa
presso la sede del Consorzio di Bonifica 9 Catania ove risulta in posizione di comando, per quattro (4)
giorni lavorativi settimanali dei giorni di lunedi, martedi, mercoledi e giovedi per un totale di 28 ore
settimanali;

DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro del dipendente, per il trattamento economico, & disciplinato
dal medesimo art. 119 del C.C.N.L. e che il lavoro a tempo parziale si protrarrd fino a quando

cesseranno le cause che hanno determinato la richiesta di part time. In tal caso, dietro formale richiesta

del dipendente, il contratto sard automaticamente trasformato da tempo parziale a tempo pieno;

DIDARE MANDATO ai competenti settori consortili di potre in essere tutti gli atti consequenziali al

presente provvedimento;

IL DIRETTORE{GENERALE “ad interim” IL COMMISSARIO S RDINARIO
(Dott. Gi e Barbagallo)- (Francesco Nicgdego)




ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna
Per quanto concerne la regolaritd tecnica/amministrativa il responsabile del servizio interessato
esprime parere: FAVOREVOLE

Il Dirigente dell’Area Progettazione

%ott. Ing.gienio Pollicino)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

9 GIU. 2079

Si certifica che la presente Deliberazione n. 15 ge tata pubblicata sul sito informatico

istituzionale del Consorzio all’indirizzo www.consoxziol0sr.it sezione Albo Pretorio dal 2 9 Gm 2020

al

Lentini, li

IL CAPO SETTORE SEGRETERIA




